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ОТЧЕТ 

о результатах самообследования 

Государственного бюджетного учреждения дополнительного профессионального 

педагогического образования центра повышения квалификации специалистов 

«Информационно-методический центр» Красносельского района Санкт-Петербурга  

за 2023 год (по состоянию на 1 апреля 2024 года) 

 

Полное наименование образовательного учреждения: Государственное бюджетное 

учреждение дополнительного профессионального педагогического образования центр 

повышения квалификации специалистов «Информационно-методический центр» 

Красносельского района Санкт-Петербурга. 

Краткое название: ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга. 

Директор: Сенкевич Татьяна Анатольевна 

Адрес: 198259, Санкт-Петербург, улица Пограничника Гарькавого, дом 36, корпус 6, 

литера А. 

Телефон (факс): тел. 8 (812) 730-02-39, факс 8 (812) 730-01-11 

Адрес электронной почты: mail@imc.edu.ru  

Адрес сайта: www.imc.edu.ru  

Учредитель: функции и полномочия учредителя Образовательного учреждения от имени 

субъекта Российской Федерации – города федерального значения – Санкт-Петербурга 

осуществляют исполнительные органы государственной власти Санкт-Петербурга – Комитет 

по образованию (далее – Комитет) и администрация Красносельского района  

Санкт-Петербурга (далее – Администрация района).  

Организационно-правовая форма: Государственное бюджетное учреждение; тип 

организации: учреждение дополнительного профессионального образования; вид (категория) 

организации: учреждение дополнительного профессионального образования.  

Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе: серия 78 

№ 002072241, дата выдачи 10.09.1997, присвоен Идентификационный номер 

налогоплательщика ИНН юридического лица 7807026183 с кодом причины постановки 

на учёт 780701001.  

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: 

Основной государственный регистрационный номер 1027804601769 от 28 марта 2012 года  

за государственным регистрационным номером 6127847123860, Регистрирующий орган: 

Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 15 по г. Санкт-Петербург (серия 

78 № 008557008).  

Лицензия на право ведения образовательной деятельности: лицензия на осуществление 

образовательной деятельности от 5 мая 2016 года № 1875; серия 78Л02 № 0000807; 

предоставлена на основании Распоряжения Комитета по образованию Правительства  

Санкт-Петербурга 5 мая 2016 года № 1348-р, срок действия: бессрочно. 

mailto:mail@imc.edu.ru
http://www.imc.edu.ru/
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Устав Государственного бюджетного учреждения дополнительного профессионального 

педагогического образования центра повышения квалификации специалистов 

«Информационно-методический центр» Красносельского района Санкт-Петербурга 

утвержден Распоряжением Комитета по образованию от 13.01.2016 №27-р, зарегистрирован  

в Межрайонной ИФНС России № 15 по Санкт-Петербургу 04.02.2016.  

Основной целью деятельности ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга 

(далее – ИМЦ) является осуществление образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам.  

Предметом деятельности ИМЦ является: 

 реализация дополнительных профессиональных программ; 

 организационно-техническое, информационно-методическое, экспертное 

и консультационное обеспечение мероприятий, проектов и программ в сфере 

образования. 

ИМЦ осуществляет научно-методическое, ресурсное и информационно-технологическое 

обеспечение образовательной деятельности и управления системой образования в районе, 

осуществляет экспертную деятельность в сфере образования, обеспечивает  

научно-методическую поддержку по оценке качества образования в районе. 

 
1. Структура и штатная численность работников 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Директор 

Руководитель 1 уровня – 1,00 ед. 

Заместители директора 

Руководители 2 уровня – 3,50 

ед. 

 

Руководитель 3 уровня – 1,00 ед. 

Специалисты – 29,75 ед. 

Служащие – 1,00 ед. 

Рабочие – 3,00 ед. 

 

Центр информатизации 

образования 

Руководитель 3 уровня – 1,00 ед. 

Специалисты – 17,25 ед. 

Рабочие – 1,00 ед. 

 

Центр оценки качества 

образования 

Руководитель 3 уровня – 1,00 ед. 

Специалисты – 6,00 ед. 

 

Бухгалтерия 

Руководитель 2 уровня – 1,00 

ед. 

Специалисты – 2,50 ед. 

 

Итого: Руководители 1 уровня – 1,00 ед. 

Руководители 2 уровня – 4,50 ед. 

Руководители 3 уровня – 3,00 ед.  

Специалисты – 53,00 ед. 

Служащие – 1,00 ед. 

Рабочие – 4,00 ед. 

ВСЕГО: 66,50 ед. 
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2. Кадровый состав 
 

Одним из условий обеспечения высокого качества дополнительного 

профессионального образования является высокий профессиональный уровень 

преподавателей и методистов (таблица). В ГБУ ИМЦ Красносельского района на 01.04.2024 

работает 49 методистов, из них постоянных работников – 26, внешних совместителей – 23. 

Среди привлечённых сотрудников научно-металогические работники СПб АППО,  

СПб ЦОКОиИТ и высококвалифицированные педагоги образовательных организаций 

Красносельского района Санкт-Петербурга. 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Значение 

показателя 

1. Численность/удельный вес численности методистов, имеющих 

ученые степени и (или) ученые звания, в общей численности 

методистов образовательной организации 

9 человек / 

18 % 

2. Численность/удельный вес численности методистов, прошедших 

за отчетный период повышение квалификации, в общей 

численности методистов 

45 человек / 

92% 

3. Численность/удельный вес численности методистов, имеющих 

квалификационные категории, в общей численности методистов, 

в том числе: 

44 человек / 

90 % 

3.1. - Высшая 33 человек / 

68 % 

3.2. - Первая 11 человек / 

32 % 

4. Средний возраст методистов 52 год 

5. Награждены грамотой Министерства образования/просвещения 14 человек 

6. Имеют звание «Почетный работник общего образования РФ» 16 человек 

7. Имеют звание «Заслуженный учитель РФ» 2 человека 

 

В течение 2023 года 6 сотрудников прошли аттестацию на высшую 

квалификационную категорию, 3 человека – на первую. В ИМЦ сформирован 

перспективный план аттестации сотрудников, ведётся работа по стимулированию 

методистов к прохождению процедуры аттестации. 

С целью развития профессиональных компетенций сотрудников организовано 

внутрифирменное обучение по дополнительной профессиональной программе «Теория 

и практика научно-методического сопровождения педагогов». Всего обучено 

13 сотрудников. Для повышения уровня профессиональной компетентности по вопросам 

введения обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов 

15 методистов прошли обучение на курсах, организованных Академией Минпросвещения. 

В целом можно сформулировать вывод о том, что в информационно-методическом 

центре сформирован коллектив высококвалифицированных сотрудников, что позволяет 

эффективно решать задачи обучения по дополнительным профессиональным программам 

повышения квалификации и методического сопровождения педагогических и руководящих 
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кадров районной системы образования. Это, прежде всего, результат продуманной кадровой 

политики в организации. 

 

 

3. Финансово-экономическая деятельность 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Значение 

показателя 

3. Финансово-экономическая деятельность  

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

48 273,7 тыс. руб. 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчёте на одного 

научно-педагогического работника 

2 028,3 тыс. руб. 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчёте на одного научно-педагогического 

работника 

68,1 тыс. руб. 

 

По сравнению с 2022 годом доходы ИМЦ увеличились по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) на 4 146,3 тысячи рублей, по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчёте на одного научно-педагогического работника – 

на 477,1 тысяч рублей. Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчёте на одного научно-педагогического работника уменьшились 

на 5,7 тысяч рублей. Актуальна задача активизации деятельности администрации ИМЦ 

по реализации программ на внебюджетной основе с целью обеспечения непрерывного 

повышения доходов образовательной организации. 

 

 

4. Инфраструктура 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Значение 

показателя 

4. Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчёте на одного слушателя (в 

учреждении одновременно могут обучаться 200 слушателей), в 

том числе: 

1530,7 кв. м. 

4.1.1 - имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 
- 

4.1.2 - закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

- 

4.1.3 - предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 
1530,7 кв. м. 
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4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчёте на 

одного слушателя 

8,7 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники и 

учебные пособия) 

303 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности слушателей, 

нуждающихся в общежитиях 

- 

 

В ИМЦ созданы благоприятные условия для очного обучения слушателей: имеются 

два учебных класса и конференц-зал, оснащенные мультимедийными комплексами, два 

компьютерных класса (на 12 мест каждый), что позволяет одновременно обучать не менее 

200 слушателей.  

В ИМЦ имеется сервер, проведена локальная сеть, все компьютеры имеют выход 

в Интернет. Наличие технического оборудования и установленной системы дистанционного 

обучения Moodle позволяет активно применять дистанционные образовательные технологии, 

обеспечивая дистанционную поддержку обучающихся (слушателей). 

В течение 2023 года велась целенаправленная работа по поддержанию комфортных 

условий пребывания сотрудников и обучающихся в организации. В течение года были 

осуществлены следующее закупки (таблица). 

 

КОСГУ Объект закупки Состояние закупки 

Полная 

стоимость 

закупки 

(руб.) 

221 Оказание услуг связи Договор 05-7424 от 

27.12.2022 

116 668,80 

226 Оказание услуг по обучению на семинаре "Устройство, 

эксплуатация и безопасность обслуживания 

электроустановок напряжением до 1000В" для нужд 

ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга в 

2023 году 

Договор 1 от 

27.12.2022 

3 500,00 

346 Поставка хозяйственных товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/2 от 

30.12.2022 

4397,00 

346 Поставка мешков для мусора для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/4 от 

23.01.2023 

3 957,33 

346 Поставка хозяйственных товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 24/5 от 

25.01.2023 

4 765,75 

346 Поставка хозяйственных товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/7 от 

27.01.2023 

18 613,51 

346 Поставка хозяйственных товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/9 от 

30.01.2023 

43 613,19 

226 Оказание услуг по обучению по программе "Специалист 

в области охраны труда" 

Договор 2 от 

27.12.2022 

5 000,00 

225 Возмещение затрат по предоставлению 

эксплуатационных услуг (аварийное и текущее 

обслуживание и ремонт инженерных и электрических 

сетей, услуги по дератизации и дезинсекции, 

техническое обслуживание и ремонт УУТЭ и услуги по 

вывозу, транспортировке  

Договор 23/15 от 

25.01.2023 

55 204,47 

346 Поставка канцелярских товаров для нужд ГБУ ИМЦ Договор 23/21 от 8 994,63 
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Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 13.03.2023 

346 Поставка клавиатур, мышей компьютерных для нужд 

ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга в 

2023 году 

Договор 23/38 от 

06.07.2023 

7 322,00 

310 Поставка водораздатчика-кулера и стаканодержателя 

для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-

Петербурга в 2023 году 

Договор 23/41 от 

26.07.2023 

10 760,00 

310 Поставка оборудования для проведения 

видеоконференций (карта видеозахвата, комплект 

флуоресцентных осветителей с софтбоксами, петличный 

микрофон, сетевой фильтр) для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/43 от 

25.09.2023 

17 500,00 

310 Поставка доски магнитно-маркерной (флипчарт) для 

проведения курсов повышения квалификации для нужд 

ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга в 

2023 году 

Договор 23/48 от 

22.11.2023  

6 940,00 

346 Поставка канцелярских товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/13 от 

26.01.2023 

10 020,70 

346 Поставка канцелярских товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/16 от 

27.01.2023 

3786,64 

346 Поставка канцелярских товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/17 от 

02.02.2023 

20 075,95 

349 Поставка подарочной продукции для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/12 от 

30.01.2023 

200 000,00 

226 Оказание услуг по передаче неисключительных 

пользовательских прав на использование экземпляра 

программного изделия ИАС «Аверс: Мониторинг 

библиотек» для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского 

района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/36 от 

26.05.2023 

88 000,00 

226 Оказание услуг по контролю защищенности 

автоматизированного рабочего места для работы с 

федеральной информационной системой «Федеральный 

реестр сведений о документах об образовании и (или) о 

квалификации, документах об обучении» для нужд ГБУ 

ИМЦ 

Договор 23/35 от 

27.04.2023 

45 644,00 

310 Поставка светильников светодиодных OnSun-SPS-

OFFICE-LN-40-IP40 для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/34 от 

14.04.2023 

15 300,00 

349 Поставка подарочной продукции для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/20 от 

09.03.2023 

49 995,00 

310 Поставка вентиляторов напольных для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/36 от 

10.05.2023 

15 600,00 

310 Поставка доски магнитно-маркерной (флипчарт) для 

проведения курсов повышения квалификации для нужд 

ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга в 

2023 году 

Договор 23/49 от 

28.11.2023 

5 800,00 

346 Поставка бумаги для флипчарта для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/51 от 

07.12.2023 

1 950,36 

310 Поставка фонаря-прожектора светодиодного для нужд 

ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга в 

2023 году 

Договор 23/52 от 

08.12.2023 

1 550,00 

225 Весовой контроль заряда и перезарядка огнетушителей 

для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-

Петербурга в 2023 году 

Договор 23/14 от 

25.01.2023 

6 750,00 

225 Работы по замене фискального накопителя в ККТ для 

нужд ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-

Петербурга в 2023 году 

Договор 406 от 

03.02.2023 

3 000,00 

346 Поставка шифровального (криптографического) 

средства защиты фискальных данных фискального 

накопителя "ФН-1.2 исполнение Ин15-3" для нужд ГБУ 

Договор 252 от 

03.02.2023 

10 300,00 
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ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 

году 

226 Оказание услуги по обучению работников по учебным 

программам "Оказание первой помощи пострадавшим", 

"Безопасные методы и приемы выполнения работ при 

воздействии вредных и (или) опасных 

производственных факторов, источников опасности, 

идентифицированных в 

Договор 213 от 

12.04.2023 

24 800,00 

226 Проверка наличия технической возможности 

присоединения к сети проводного радиовещания Санкт-

Петербурга и Ленинградской области объекта по адресу: 

г. Санкт-Петербург, ул. Пограничника Гарькавого, д. 36, 

корп. 6, лит. А. 

Договор 6902 от 

04.10.2023 

15 600,00 

226 Оказание услуг по повышению квалификации 

руководителей и работников гражданской обороны, 

органов управления единой государственной системы 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций 

и отдельных категорий лиц, осуществляющих 

подготовку по программам 

Договор 23/47 от 

12.10.2023 

2 000,00 

346 Поставка лицензии ПО Sigma сроком на 1 год тариф 

"Старт" для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского района 

Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 3822 от 

03.11.2023 

3 900,00 

349 Поставка значков закатных для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/50 от 

05.12.2023 

6 000,00 

225 Оказание услуг по техническому обслуживанию и 

обеспечению эксплуатации комплексных систем 

обеспечения безопасности для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2021-2023 

годах. 

Договор 21/24 от 

06.04.2021 

33 447,08 

226 Оказание услуг по централизованной охране имущества 

объекта с выездом мобильного наряда по сигналу 

"тревога" для нужд Государственных бюджетных 

учреждений образования Красносельского района 

Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 22/4 от 

27.12.2021 

165 600,00 

223 Поставка электрической энергии Договор 

78130000330731 от 

01.01.2023 

19 542,04 

226 Оказание услуг по проведению периодического 

медицинского осмотра работников для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/6 от 

27.01.2023 

98 909,26 

346 Поставка ламп светодиодных для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/10 от 

30.01.2023 

6 438,00 

223 Водоотведение Договор 16-152097-Б-

ВО от 17.08.2022 

20 534,40 

223 Водоснабжение Договор 16-152096-Б-

ВС 

796,20 

224 Возмещение затрат по предоставлению коммунальных 

услуг (электроснабжение, теплоснабжение, 

водоснабжение, водоотведение) в 2023 году 

Договор 23/1 от 

22.12.2022 

889 293,17 

225 Оказание услуг по эксплуатационно-техническому 

обслуживанию узла учета тепловой энергии и 

индивидуального теплового пункта по адресу: г. Санкт-

Петербург, Ленинский проспект, д 49, строение 2 

Договор 2-2023 от 

06.01.2023 

49 218,29 

225 Оказание услуг по техническому обслуживанию 

периферийных печатающих устройств и копировально-

множительной техники для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 1-2023 от 

06.01.2023 

83 035,46 

346 Поставка канцелярских товаров для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/29 от 

03.04.2023 

9 658,46 

346 Поставка бумаги для оргтехники для нужд ГБУ ИМЦ Договор 23/3 от 59 762,85 
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Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 23.01.2023 

349 Поставка бланков грамот, дипломов, благодарственных 

писем, благодарностей для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/8 от 

27.01.2023 

21 040,00 

346 Поставка расходных материалов для оргтехники для 

нужд ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-

Петербурга в 2023 году 

Договор 23/11 от 

30.01.2023 

113 338,11 

349 Поставка бланков удостоверений о повышении 

квалификации для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского 

района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/18 от 

01.03.2023 

56 190,00 

226 Передача на условиях простой неисключительной 

лицензии прав на использование лицензионного 

программного обеспечения «Лаборатории Касперского» 

для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского района Санкт-

Петербурга в 2023 году 

Договор 23/19 от 

01.03.2023 

62 816,84 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу 

«Формирование и оценка функциональной грамотности 

учащихся» 

Договор 23/28 от 

05.04.2023 

19 752,33 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу «Теория и 

практика использования стратегий смыслового чтения в 

образовательном процессе» 

Договор 23/27 от 

03.04.2023 

19 752,33 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу 

«Разработка и реализация инновационных проектов в 

образовательной организации», «Технологии 

формирования универсальных учебных действий в 

соответствии с требованиями обновленного ФГОС» 

Договор 23/26 от 

04.04.2023 

65 841,10 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу «Основы 

обработки видео- и фотоинформации для использования 

в деятельности педагога», «Образовательное интернет-

пространство педагога», «Использование цифровых 

ресурсов в профессиональной деятельности педагога» 

Договор 23/24 от 

04.04.2023 

79 009,32 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу 

«Организация образовательного события в контексте 

ФГОС ДО» 

Договор 23/23 от 

03.04.2023 

52 672,88 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу 

«Формирование функциональной и финансовой 

грамотности с использованием интерактивных игровых 

технологий» 

Договор 23/31 от 

13.04.2023 

19 752,33 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу «Основы 

обработки видео- и фотоинформации для использования 

в деятельности педагога», «Социальные сети, как 

инструмент педагога» 

Договор 23/25 от 

12.04.2023 

39 504,66 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу 

«Формирование функциональной и финансовой 

грамотности с использованием интерактивных игровых 

технологий» 

Договор 23/30 от 

13.04.2023 

19 752,33 

226 Оказание услуг по проведению специальной оценки 

условий труда (СОУТ) для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/33 от 

17.04.2023 

18 572,70 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу «Проектная 

деятельность в детском саду, как средство реализации 

ФГОС ДО» 

Договор 23/22 от 

04.04.2023 

39 504,66 

226 Передача неисключительных (пользовательских) 

лицензионных прав на использование СЗИ НСД Dallas 

Lock 8.0-K (программное обеспечение) и 

сертифицированный комплект для установки Dallas 

Lock 8.0-K. для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского 

района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/37 от 

27.06.2023 

53 000,00 

346 Поставка системных блоков для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/40 от 

25.07.2023 

457 918,22 
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346 Поставка мониторов для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/39 от 

24.07.2023 

31 868,15 

225 Оказание услуг по перетяжке стульев (модель 

«SAMBA») для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского 

района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/32 от 

14.04.2023 

147 960,00 

226 Оказание услуг по сопровождению адаптированного 

экземпляра СПС Консультант Бюджетные организации 

смарт-комплект Базовый для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/42 от 

07.08.2023 

91 641,60 

310 Поставка компьютерного оборудования (рабочая 

станция, ноутбук, моноблок, МФУ) для нужд ГБУ ИМЦ 

Красносельского района Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/44 от 

09.10.2023 

696 315,65 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу 

«Использование цифровых ресурсов в 

профессиональной деятельности педагога» 

Договор 23/46 от 

16.10.2023 

13 168,22 

226 Оказание преподавательских услуг по курсу 

«Организация образовательного события в контексте 

ФГОС ДО» 

Договор 23/45 от 

16.10.2023 

19 752,33 

310 Поставка компьютерного оборудования (проектор, 

принтер) для нужд ГБУ ИМЦ Красносельского района 

Санкт-Петербурга в 2023 году 

Договор 23/48 от 

10.11.2023 

129 053,41 

223 Теплоснабжение Договор 35458.040.1 

от 23.01.2023 

495 904,35 

 

Анализ произведённых закупок свидетельствует о целенаправленной работе 

по созданию в ИМЦ комфортных и безопасных условий в соответствии с санитарно-

гигиеническими нормами.  

В течение 2023 года удалось частично решить одну из актуальных проблем – 

физический износ компьютерного парка, а именно, закуплено современное техническое 

оборудование для рабочих кабинетов. Это улучшило условия работы сотрудников ИМЦ. 

 

 

5.  Образовательная деятельность 

 

Осуществление образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам является основной целью деятельности ИМЦ. В течение 

года реализовано 15 дополнительных профессиональных программ из субсидии 

на выполнение государственного задания, 17 программ – в рамках выполнения 

должностных обязанностей и в форме сетевого взаимодействия, 15 программ – в рамках 

внебюджетной деятельности (13 программ по персонифицированной модели 

и 2 программы по договорам об оказании платных образовательных услуг). Всего за 2023 

год было реализовано 47 программ.  

В 2023 году было обновлено 98% реализуемых программ. Все программы прошли 

внутреннюю экспертизу и были рекомендованы к реализации. Большая часть программ 

реализована на бюджетной основе – 68,1 %.  

По дополнительным профессиональным программам повышения квалификации 

обучено 980 педагогических работников Красносельского района  

Санкт-Петербурга. Из них 659 – педагоги системы общего образования; 270 – 

педагогические работники дошкольного образования; 17 педагогов профессиональных 

образовательных организаций и 34 педагога организаций дополнительного образования.  
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3 программы, разработанные преподавателями ИМЦ, размещены в Федеральном 

реестре образовательных программ дополнительного профессионального образования: 

«Воспитательная деятельность в школе в условиях обновления стратегии воспитания»  

(36 часов), «Технологии формирования универсальных учебных действий в соответствии 

с требованиями обновленного ФГОС ООО» (36 часов) и «Формирование у обучающихся 

универсальных учебных действий в соответствии с требованиями обновлённых федеральных 

государственных образовательных стандартов» (18 часов). По этим программам в течение 

2023 года обучено 75 человек.  

 

Показатели Значение показателя 

кол-во обучающихся (за год) 980 

количество реализуемых образовательных программ 

повышения квалификации  

47 

направленность реализуемых образовательных программ 

повышения квалификации  

предметная 

ИКТ 

психолого-педагогическая 

воспитательная 

управление качеством 

образования 

проектно-

исследовательская 

функциональная 

грамотность 

образовательные 

технологии 

управление 

образовательной 

организацией 

методическая 

дошкольное образование 

инновационная 

деятельность 

доля ДПП за счет средств физических (юридических) лиц 31,9 % 

доля обучающихся, освоивших ДПП за счет средств 

физических (юридических) лиц по сравнению с долей 

обучающихся, освоивших ДПП за счет средств бюджета 

45,1 % 

доля педагогических и руководящих кадров, повысивших 

квалификацию в 2023 году на базе ИМЦ от общего числа 

кадров, повысивших квалификацию в 2023 году 

 17,4% 

опыт реализации дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации в сетевой форме/форме 

стажировок 

6 программ или  

12,7 % от общего 

количества реализованных 

программ 
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С 2015 года реализуются программы повышения квалификации в сетевой форме 

совместно с организациями-партнёрами. В 2023 году реализация программ в сетевой форме 

осуществлялась совместно с ГБОУ СОШ № 200, ЦПМСС и ГБУ ДО ДДТ. Специалисты этих 

организаций выступали в качестве разработчиков дополнительных профессиональных 

программ и преподавателей курсов повышения квалификации по ряду направлений. Всего 

было реализовано шесть таких программ.  

На базе ИМЦ в рамках сетевого взаимодействия с СПб АППО и СПбЦОКОиИТ 

для педагогов Красносельского района было реализовано 8 программ.  

С 2014 года ИМЦ участвует в реализации персонифицированной модели повышения 

квалификации. В 2023 году организовано обучение по 13 программам, разработанным 

преподавателями ИМЦ и педагогами Красносельского района, открыто 16 групп, завершили 

обучение 226 человек. Стабильно растет интерес к программам, реализуемым в ГБУ ИМЦ 

Красносельского района. В обучении приняли участие 16 слушателей из колледжей,  

78 педагогических работников из 14 районов города: Адмиралтейского, Василеостровского, 

Выборгского, Кировского, Калининского, Красногвардейского, Кронштадтского, 

Колпинского, Московского, Невского, Петроградского, Петродворцового, Пушкинского, 

Центрального. Значительно возросло количество обученных по персонифицированной 

модели в связи с тем, что многие педагогические работники выбрали дистанционный формат 

обучения. Заинтересованность слушателей вызывают не только программы, направленные 

на устранение дефицитов в сфере ИКТ, но и активно проходят обучение по развитию 

методических компетенций. 
По результатам анкетирования слушателей курсов повышения квалификации ИМЦ – 

99,9% опрошенных удовлетворены знаниями, полученными на курсах. 

 Популярность курсов среди педагогов района и представителей других районов 

Санкт-Петербурга и других регионов свидетельствуют об актуальности разрабатываемых 

программ и высоком качестве проведения занятий. Что определяет необходимость принятия 

мер, обеспечивающих маркетинг и непрерывное управление качеством образовательных 

услуг Информационно-методического центра. 

 

 

6. Научная деятельность 

 

Научная деятельность не является уставным видом деятельности, но сотрудники ИМЦ 

проводят научно-практические конференции, публикуют статьи в педагогических журналах 

и сборниках, выступают на научно-практических конференциях регионального   российского 

уровней.  

 

№ 

п/п 
Показатели 

Значение 

показателя 

6.  Научно-исследовательская деятельность 

6.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web 

of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников  

- 

6.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 

- 
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6.3 Количество цитирований в РИНЦ (всего) - 

6.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе 

цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

- 

6.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе 

цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

- 

6.6 Количество публикаций в РИНЦ (всего)  - 

6.7 Общий объем НИОКР - 

6.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника (педагогического работника) 

- 

6.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной 

организации 

- 

6.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без 

привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 

организации от НИОКР 

- 

6.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия), методических и периодических 

изданий, количество изданных за отчетный период 

- 

6.12 Количество проведенных международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

4 

6.13 Количество подготовленных научных и научно-педагогических 

кадров высшей квалификации за отчетный период 

- 

6.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников  

- без учёной степени – до 30 лет,  

- кандидатов наук – до 35 лет,  

- докторов наук – до 40 лет,  

в общей численности научно-педагогических работников 

 

 

1 / 2 % 

0 

 

0 

6.15 Число научных журналов, в том числе электронных, издаваемых 

образовательной организацией 

- 

 

В течение 2023 года в районе проведены четыре научно-практические конференции, 

имеющие всероссийский или межрегиональный статус. 

Межрегиональная научно-практическая конференция «Практики дошкольного 

образования: ориентир на ребёнка для педагогических и управленческих работников 

дошкольных образовательных организаций (28.03.2023). Инновационные практики 

представили детские сады №№ 26, 29, 61, 72, 78, 93, 94. В работе конференции приняли 

участие учёные, методисты, представители дошкольных образовательных организаций из 

Санкт-Петербурга, Ленинградской области, Москвы, Севастополя, Казани, Подольска, 

Сарова Нижегородской области, Ярославля, Костромы, Мурманска и других регионов РФ. 
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Из них очно – 437 участников. На протяжении конференции осуществлялась онлайн-

трансляция, в день проведения конференции зафиксировано 598 подключений.  

Всероссийская научно-практическая конференция «#ПРОурок» для педагогических и 

управленческих работников общеобразовательных организаций (29.03.2023). 

Инновационные и эффективные практики представили школы №№ 54, 200, 271, 291, 369, 

375, 383, 385, 391, 505, 509, 546, 548, 549, 590; ИМЦ. В работе конференции приняли участие 

педагоги из Санкт-Петербурга, Ленинградской области, Москвы, Таганрога, Пскова, 

Волгограда, гости из других регионов Российской Федерации; всего 624 очных участника. 

VII межрегиональная конференция руководителей дошкольных образовательных 

организаций «Образовательная среда детского сада как ресурс экологического воспитания 

детей дошкольного возраста» (28.09.2023). Конференция инициирована ИМЦ 

в сотрудничестве с общественной организацией «Санкт-Петербург за экологию Балтики». 

На конференции представлены инновационные практики детских садов №№ 33, 60, 69, 83, 

87, реализующих программу «Эко-школы / Зелёный флаг». В работе конференции приняли 

участие 157 представителей дошкольных образовательных организаций Санкт-Петербурга, 

из Самарской области, Подольска, Брянска, Казани, Набережных Челнов, Зеленодольска, 

Нижнекамска, Альметьевска, Кирова. 

Открытая научно-практическая конференция с межрегиональным и международным 

участием «За горизонтами успеха…» (07.12.2023). В работе конференции приняли участие 

85 человек. Представлены лучшие практики работы с детьми с ОВЗ, всего рассмотрено 30 

докладов. Опыт представлен участниками из семи районов Санкт-Петербурга 

(Красносельского, Адмиралтейского, Невского, Колпинского, Пушкинского, 

Петроградского, Калининского); из Республики Башкортостан, Республики Коми, 

Республики Карелия, Тверской области, Казахстана. 

Все научно-практические конференции проведены с целью обсуждения 

и диссеминации инновационных и/или эффективных практик, реализующихся 

в образовательных организациях района. Интерес педагогического сообщества к участию 

в конференциях свидетельствует об актуальности рассматриваемых вопросов  

и их практической значимости для развития образования. 

Сотрудники активно участвуют в семинарах и конференциях, проводимых научными 

организациями, представляя успешные практики и эффективные решения по научно-

методическому сопровождению педагогических работников.  
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