
Уважаемые коллеги! 

 

В ходе подготовки к Всероссийской научно-практическая конференции 

«Инновационная деятельность педагога в условиях внедрения  

и реализации образовательных и профессиональных стандартов» нам важно 

услышать ваше мнение по вопросам анкеты! 

 

1. Есть у Вас интерес к инновациям в педагогической и (или) управленческой 

деятельности?  

o Да 

o Скорее да, чем нет 

o Скорее нет, чем да 

o Нет 

 

2. Вы ощущаете готовность к творческому поиску и внедрению новых 

способов деятельности в соответствии с новыми профессиональными 

задачами? 

o Да 

o Скорее да, чем нет 

o Скорее нет, чем да 

o Нет 

 

3. Отметьте причину, которая в большей степени влияет (могла бы повлиять) 

на Ваше решение заниматься инновационной деятельностью? 

o Внутренняя потребность в создании нового, положительно влияющего на 

повышение качества профессиональной деятельности 

o Необходимость поиска новых способов педагогической деятельности  

для решения задач ФГОС 

o Инновационный климат, созданный в образовательном учреждении 

 

4. Отметьте не более 3 факторов, которые позитивным образом влияют 

на Ваше включение в инновационные процессы 

 Неудовлетворенность результатами образовательного процесса и желание 

работать на улучшение 

 Потребность в педагогическом творчестве и стремление быть успешным 

 Осознание перемен, происходящих в обществе и в системе образования 

 Положительная оценка творческого потенциала 

 Совпадение собственных педагогических воззрений с целями 

инновационных преобразований в системе образования 



 Наличие собственных идей и желание их воплощать в педагогической 

практике 

 Наличие знаний, умений и опыта осуществлять инновационную 

деятельность 

 Высокий уровень информированности о достижениях педагогической 

науки и практики 

 Демократический стиль отношений в коллективе и поддержка со стороны 

администрации 

 Наличие единомышленников на школьном и районном уровнях 

 ___________________________________________________________ 

 

5. Отметьте не более 3 факторов, которые мешают инновационному поиску и 

творческой работе 

 Слабая информированность о нововведениях в образовании 

 Недостаточность теоретических знаний и практических умений 

осуществлять инновационную деятельность 

 Отсутствие необходимости заниматься новым, поскольку традиционная 

методика даёт достаточно хорошие результаты 

 Отсутствие моральных и материальных стимулов 

 Недостаточная проработанность стратегии развития образовательной 

организации 

 Недостаток времени и сил для создания и применения педагогических 

новшеств 

 Привычка работать по сложившимся стереотипам, так как занимает 

меньше времени и сил 

 Боязнь неудач при применении нового 

 Отсутствие поддержки со стороны руководства образовательной 

организации 

 Отсутствие единомышленников и поддержки со стороны коллег 

 ___________________________________________________________ 

 

6. К кому Вы готовы обратиться за помощью при разработке и реализации 

новшеств? 

 К научному руководителю образовательной организации  

 К сотрудникам ИМЦ 

 К представителю администрации образовательного учреждения, 

в котором работаете 

 К коллегам, работающим в образовательном учреждении 



 К коллегам района и города, занимающимся интересующим Вас 

направлением инновационной деятельности 

 ___________________________________________________________  

 

7. Определите свою позицию по отношению к инновационным процессам, 

происходящим в системе образования во втором десятилетии XXI века 

o Первооткрыватель, осуществляющий преобразующую и активно-

созидательную деятельность 

o Изобретатель, ищущий и открывающий новые способы педагогической 

деятельности 

o Рационализатор, внедряющий готовые инновационные решения  

o Наблюдатель, предпочитающий быть вне инновационных процессов  

o Противник любых педагогических новшеств  

 


