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Цели и задачи методической деятельности по работе районного
методического объединения классных руководителей
на 2017-2018 учебный год.

Цель: повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии, педагогики и практики в воспитательной работе.

Задачи: 
· Продолжить работу по повышению квалификации классных руководителей.
·  Активизировать участие классных руководителей в районных и городских мероприятиях.
· Продолжить работу по знакомству, обмену, распространению педагогического опыта между классными руководителями ОУ района
· Продолжить работу по индивидуальному сопровождению классных руководителей
· Продолжить работу по методической поддержке деятельности классных руководителей 

Основные направления:
1. Повышение квалификации классных руководителей (конкурсы, семинары, совещания, круглые столы, деловые игры).
1. Знакомство, обмен, распространение педагогического опыта.
1. Индивидуальное сопровождение.
1. Методическая поддержка.








Работа районного учебно-методического объединения классных руководителей

		Месяц
	Мероприятие
	Для какой категории рассчитано
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	Сентябрь

          	
	Информационно методическая поддержка классных руководителей. Заседание РУМО «Номенклатура дел классного руководителя»

	Совет РУМО классных руководителей 

	Иваник М.Д.
	

	
	Консультация участников городского конкурса классных руководителей.
	Для участников конкурса классных руководителей
	Иваник М.Д.
	


	
	Семинар «Живое образование». Знакомство с «Академическими проектами»
	Председатели ШМО классных руководителей
	Иваник М.Д.
Академия талантов
ГБОУ СОШ № 270
	

	Весь месяц
	Обновление базы классных руководителей
	Председатели ШМО
	Иваник М.Д.
	

	Октябрь
        
	КВН классных руководителей
-подготовка команды района
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
ДДТ
	

	
	Консультация для подготовки к районному конкурсу педагогических достижений в номинации «Воспитать человека».
	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
	

	
	Подготовка участников
участников городского конкурса классных руководителей
	Участники конкурса классных руководителей
	Иваник М.Д.
	

	
	[bookmark: _GoBack]Выездной семинар классных руководителей «Роль классного руководителя в системе воспитания школьников в условиях ФГОС»
-подготовка мастер-классов, выступлений классных руководителей района
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	Ноябрь




          
	Районный конкурс педагогических достижений в номинации «Воспитать человека».
Проведение:
- 1 тура «Портфолио классного руководителя»;
-2 тура «Самопрезентация. Моё педагогическое кредо»

	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
Орг.комитет, жюри
	

	
	Районный конкурс методических материалов «Поколение RU»
	Классные руководители
	Иваник М.Д.
	

	
	Городской конкурс классных руководителей
-сдача документов
	Участники конкурса
	Иваник М.Д.
	

	
	Фестиваль открытых занятий классных руководителей, финалистов конкурса
Тема: «Модель профориентационной работы: школа-СПО-ВУЗ» (построение индивидуальных образовательных маршрутов)
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	
	Семинар «Модели профориентационной работы»
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
ГБОУ СОШ № 242, ГБОУ школа № 7
ГБОУ СОШ № 385
	

	Декабрь
	Консультация. Оказание помощи при подготовке, проведении и анализе классных мероприятий, коллективных творческих дел.
	Председатели ШМО классных руководителей.
	Иваник М.Д.
	

	
	Районный конкурс педагогических достижений в номинации «Воспитать человека».
Проведение:
-3 тур «Проведение мероприятия с детьми»
	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
Орг.комитет, жюри
	

	
	Круглый стол «Организация совместной деятельности классного руководителя и социального педагога по раннему выявлению обучающихся, находящихся в ТСЖ и СОП» 
	Для классных руководителей и социальных педагогов
	Иваник М.Д.
ГБОУ школа № 7
	

	
	Городской конкурс классных руководителей
-торжественное открытие;
-1этап «Конкурс документов»
	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
	

	
	Фестиваль открытых занятий классных руководителей, финалистов конкурса
Тема: «Современные технологии в организации патриотического воспитания»
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	Январь

	Заседание РУМО. Круглый стол «Проблемы в работе классных руководителей в образовательных учреждениях» (промежуточные итоги работы ШМО в ОУ) 

	Совет РУМО классных руководителей 

	Иваник М.Д.
	

	
	Торжественная Церемония награждения победителей и призеров районного конкурса педагогических достижений в номинации «Воспитать человека»
	Классные руководители ОУ 
	Иваник М.Д.
	

	Февраль
	Фестиваль открытых занятий классных руководителей, финалистов конкурса
Тема: «Кросс-возрастное сообщество: педагоги, родители, дети, как эффективная форма взаимодействия участников образовательного процесса»
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	
	Подготовка к Всероссийскому Петербургскому форуму
	Классные руководители ОУ
Совет РУМО классных руководителей
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	
	Городской конкурс классных руководителей
-2 этап «Мастер-класс»

	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
Жюри.
	

	
	Семинар «Эффективное взаимодействие семьи и школы для успешной социализации школьника»
	Председатели ШМО классных руководителей
	Иваник М.Д.
ГБОУ гимназия № 293
	

	Март

	Участие в педагогическом Форуме
-работа площадки Форума на базе ГБОУ гимназии № 399 «Новые аспекты воспитательной работы в рамках реализации стратегии воспитания в РФ»
	Классные руководители
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	
	Заседание РУМО «Проблемы и трудности в работе ШМО классных руководителей»
	Председатели ШМО
	Иваник М.Д.
	

	
	Городской конкурс классных руководителей
-3 этап «Кейсы», «Дискуссия»
	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
	

	Апрель

	Районный конкурс педагогических достижений в номинации «Воспитать человека».
-награждение победителей и призеров 
	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
Орг.комитет, жюри
	

	
	Фестиваль открытых занятий классных руководителей, финалистов конкурса
Тема: «Роль классного руководителя в адаптации и социализации ребенка в обществе» (работа с детьми ОВЗ, одаренными детьми и т.д. 
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	
	Спортивный праздник для классных руководителей
	Классные руководители ОУ
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	

	
	Подведение итогов районного конкурса методических материалов «Поколение RU»
	Классные руководители
	Иваник М.Д.
	

	Май

	Семинар «Организация работы классных руководителей в ОУ: итоги учебного года»
	Председатели ШМО классных руководителей 

	Иваник М.Д.
ГБОУ СОШ № 546
ГБОУ СОШ №391
	

	
	Заседание РУМО.
«Показатели эффективности воспитательной работы»
(анализ итогов воспитательной деятельности, определение целей и задач на следующий учебный год.) 

	Совет РУМО классных руководителей 

	Иваник М.Д.
	

	
	Бал классных руководителей
-награждение лучших педагогов, победителей и призеров конкурсов
	Для классных руководителей, участников конкурса.
	Иваник М.Д.
Академия талантов
	


 1 четверг месяца ГУМО
 Ежемесячно- работа в Ассоциации классных руководителей (заседание Совета, подготовка мероприятий, консультации)
Организация курсов повышения квалификации для классных руководителей
- «Детское самоуправление в школе как средство развития самостоятельности школьников» (ИМЦ);
- «Актуальные вопросы воспитания в образовательных организациях в рамках реализации ФГОС» (ИМЦ);
- Очно-заочные курсы повышения квалификации для классных руководителей «Содержание, формы и методы воспитательной работы классного руководителя в условиях введения ФГОС»;
- Очные - в формате постоянно действующего семинара (далее ПДС) «Классное руководство по ФГОС». Форма проведения – гостиные;
- Заочные дистанционные курсы повышения квалификации (Академия талантов)






